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CHESTIONAR
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Asociația prin care se face aplicația:

Reprezentant al Asociației:

Numele aplicantului:

Varsta:

Localitatea de domiciliu:

Ocupatia (pentru elevi si studenti se va mentiona si anul de studiu):

Date de contact (telefon, e-mail):

I. Comportament în grup şi percepţii legate de grup

1. Gândiţi-vă la întâlnirile în grup (colegi de şcoală, de serviciu sau prieteni) la care aţi participat în ultimul an. Ce rol aţi avut în fiecare din aceste contexte ?

· şcoală/facultate:  ................

· excursii: ................

· petreceri: ................

2. Aveţi experienţă în a conduce un grup către un obiectiv? (clasa de scoala, voluntari, copii...) DA ( / NU (. Oferiţi o scurtă descriere a experienţei. (3 rânduri)

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

3. Cum aţi putea fi descris de către unul din participanţii la acea experienţă.

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

4. Descrieţi tipul de interlocutor care vă poate pune în dificultate. În ce fel?

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................
5. Enumeraţi 3 modalităţi prin care puteţi facilita implicarea, interacţiunea şi schimbul în grup.

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

6. 5 cuvinte pe care le asociaţi cu perspectiva de a juca diverse roluri / de a face parte dintr-o trupă de teatru.

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
7. 5 cuvinte care descriu modul în care sunt percepuţi actorii de către cei din jur.

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
8. 5 cuvinte care pot caracteriza un conducător de grup.

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
II. Trăsaturi de personalitate

Vă prezentam mai jos o serie de afirmaţii. În ce măsură vi se pot aplica? Răspundeţi situându-vă pe scala de mai jos, extrema stangă reprezentând “mai degrabă da”, iar cea dreaptă “mai degrabă nu”.

· Sunt o persoană capabilă să susţină singură o părere în dezacord cu cea a colegilor

Mai degrabă da                                                                                    mai degrabă nu



         
10------------7------------5------------3------------0

· Sunt o persoană care adesea îşi asumă riscul de a face lucrurile în mod diferit

Mai degrabă da                                                                                    mai degrabă nu



        
 10------------7------------5------------3------------0

· Consider că atunci când se află în dificultate oamenii ar trebui să se descurce singuri

Mai degrabă da                                                                                    mai degrabă nu



         
10------------7------------5------------3------------0

III. Componenta afirmare de sine-vizibilitate

9. Enumeraţi ocaziile în care aţi avut vizibilitate în comunitate

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

10.  Mentionaţi orice talent pe care îl aveţi (cântaţi, dansaţi, improvizaţi, etc)

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

IV. Informaţii legate de zona HIV

11. Enumeraţi 3 reacţii ale celor din jur atunci când se atinge acest subiect.

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

12. Aţi întâlnit persoane seropozitive? DA ( / NU (. 
Dacă răspunsul este da, descrieţi ce aţi observat. Daca este nu, imaginaţi-vă urmatoarele: 

3 cuvinte care descriu starea lor de spirit

............................................................................................................................................................

3 cuvinte care descriu termenii în care se vorbeste despre persoana/persoanele seropozitive 

............................................................................................................................................................

3 cuvinte prin care să descrieţi felul în care le este afectată relaţionarea

............................................................................................................................................................

13. Aveți disponibilitatea de a întâlni / de a desfășura activități împreună cu persoane seropozitive sau cu apropiați ai acestora? DA ( / NU (. Motivați. (3 rânduri)

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

14. De ce credeți că există la nivel social reținere sau chiar refuz de a intra în contact cu persoane seropozitive sau cu apropiați ai acestora? Cum apreciați motivațiile acestui tip de atitudine?

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

15. Enumeraţi 3 motive pentru care vi se pare important ca subiectul infectării cu HIV să fie abordat la modul deschis.
....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

16. Din ce surse v-au parvenit până în prezent informaţii legate de subiect

· ( TV

· ( Internet

· ( Afişe stradale

· ( Medic

· ( Reviste

· ( Discuţii informale (colegi, prieteni, familie)

· ( Alte surse: ....................................

V. Motivaţie

17. Care sunt contribuţiile pe care speraţi să le aduceţi în comunitate prin participarea la acest proiect? (3 rânduri)
.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

18. Ce influenţe vă doriţi să aibă pentru dezvoltarea dvs. personală/ parcursul profesional participarea la acest proiect? (5 rânduri)

..........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

19. Presupunând că suntem în situaţia de a alege un singur voluntar pentru participarea la acest proiect. Care sunt motivele pentru care v-am alege pe dvs?

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

VI. 
Voluntariat UNOPA

20. Ați citit integral materialul de descriere a Proiectului? Ce anume v-a atras atenția?
.........................................................................................................................................................

21. Ce așteptări aveți in raport cu Sesiunea de instruire? 
.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

22. Considerați că în perioada de desfășurare a programului veți putea participa la activitățile proiectului?  

.........................................................................................................................................................

23. Ați primit sprijin la completarea chestionarului? Dacă da, în ce a constat?
.........................................................................................................................................................

24. Ce întrebare aveți de adresat organizatorilor proiectului?

.........................................................................................................................................................

Vă mulţumim!
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Federaţia UNOPA în colaborare cu Asociaţia UNTEATRU organizează în cadrul Proiectului „In My SHOES” selecţie pentru 80 de voluntari (4 voluntari/locaţie), pentru desfasurarea de activităţi de teatru social, având ca principali beneficiari tinerii din populaţia generală. 


Scopul activităților „In My SHOES” este acela de a informa şi sensibiliza tinerii aparţinând populaţiei generale faţă de efectele comportamentelor de discriminare, marginalizare asupra vieţii persoanelor seropozitive, experimentând, pentru o scurtă perioadă, trăirile unei persoane seropozitive sau trăirile celor apropiaţi ei.


Activităţile de voluntariat se vor desfăsura în perioada aprilie 2014 - iunie 2015 şi vor consta în sesiuni de informare şi dezbatere publică prilejuite de prezentarea unei scurte scenete a cărei temă se axează pe problematica HIV/SIDA, în care tinerii din public sunt invitați să se implice. 


Voluntarii selectaţi vor participa la o Sesiune de instruire (3 zile) susţinută de formatori specializaţi în informare HIV/SIDA şi sociodramă/teatru social. Activităţile sesiunilor de instruire vor fi prezentate intr-o maniera adaptată tinerilor și vor consta în:


- informare despre HIV/SIDA  (definire, dignosticare, transmitere, prevenţie, drepturi sociale), dar şi despre aspectele psihologice şi sociale ale vieții cu HIV/SIDA pe care le resimt persoanele seropozitive sau cei apropiaţi lor.


- informare şi analiză asupra situaţiilor de discriminare şi marginalizare cu identificarea modalităţilor de combatere a acestora și de dezvoltare a unei atitudini de sprijin, in spiritul unui tratament social corect; sursele de informare vor fi materiale scrise sau audio-video care abordează problematica HIV/SIDA, dar şi confesiuni făcute de persoane seropozitive sau de apropiaţi ai acestora. 


- realizarea de catre voluntari a unei scurte piese de teatru pe tematica HIV/SIDA in urma unei sesiuni de  sociodramă/teatru social condusă de coordonatorul de teatru social, workshop la care voluntarii vor fi invitaţi să-şi sondeze propriile trăiri şi atitudini în raport cu problematica abordată, pentru a identifica acele conţinuturi care să se constituie într-o punere în scenă. Atenția va fi concentrată pe sensibilizarea voluntarilor în raport cu tematica abordată, dezvoltarea capacitățiilor creative ale acestora, individuale și de grup, identificarea unor situației relevante și punerea în scenă a unui scurt moment teatral al cărui conținut și mesaj să semnificativ și să fie în concordanță cu principiile care guvernează proiectul „In My SHOES”.


Sesiunile vor avea loc la sfârşitul lunii martie 2014 şi se vor desfăşura la Buşteni. 


În perioada voluntariatului, echipele formate în cadrul sesiunilor de instruire participă lunar la şedinţele asociaţiilor locale prin care s-au înscris în programul de voluntariat. Împreună reprezentanţii asociaţiilor vor organiza şi vor desfăşura la nivel local 7 evenimente de teatru social în cadrul proiectului „In My SHOES”. Cu ocazia evenimentelor va fi prezentat proiectul şi principiile care îl guvernează, voluntarii vor interpreta sceneta de teatru social rezultată în cadrul sesiunii de instruire şi vor iniţia şi media dezbaterile prilejuite de temele abordate piesa de teatru. Activitatea voluntarilor va fi supervizată de UNOPA prin echipa constituita din formatorii specializați în informare HIV/SIDA și coordonatorul de teatru social din partea Asociației UNTEATRU.


Chestionarul completat de catre aplicant va fi insotit  de un scurt filmulet in care acesta isi va prezenta motivatia personala de implicare in activitatea de teatru social.


Proiectul „In My Shoes” este co-finantat printr-un grant din partea Elvetiei prin intermediul Contributiei Elvetiene pentru Uniunea Europeana extinsa.
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